
 
 
 
 
 
 
Die St. Jakobus Hospiz gemeinnützige GmbH ist eine ambulante Hospiz- und Palliativeinrichtung, die seit knapp 30 Jahren Versorgungs- und 
Begleitangebote für schwerkranke und sterbende Menschen sowie ihre Angehörigen entwickelt und vorhält. Derzeit betreuen mehr als 100 
haupt- und 200 ehrenamtliche Mitarbeiter*innen in mehreren multiprofessionellen Teams schwerkranke Kinder, Jugendliche und Erwachsene.  
 
Für unser Team in der Unternehmenskommunikation suchen wir ab sofort Unterstützung in Form einer*eines Mitarbeiter*in für eine 
 

Ausbildung (m/w/d) in Vollzeit zur*zum  
Kauffrau/-mann für Marketingkommunikation 
 

Möchtest Du soziales Engagement mit einem interessanten, abwechslungsreichen Ausbildungsberuf verknüpfen? Bei unserer Arbeit geht es um 
das Leben bis zuletzt. Ob bei der Hospizarbeit für Erwachsene oder für Kinder und Jugendliche, die das Kinderhospiz- und Palliativteam Saar 
versorgt. 

Du wirst im Rahmen deiner Ausbildung alle wichtigen Aspekte der kaufmännischen Abläufe kennenlernen: Von der Abrechnung unserer 
Patient*innen über das Postwesen bis hin zur Ablage und Organisation der betrieblichen Abläufe. Es erwarten Dich abwechslungsreiche 
Aufgaben in einem sinnstiftenden und werteorientierten Arbeitsumfeld. 

 

Das bieten wir dir: 

• Ein interessanten und zukunftssicheren Ausbildungsplatz sowie die Chance, nach erfolgreicher Ausbildung in ein Angestelltenverhältnis 
übernommen zu werden. 

• Mitgestaltung eines innovativen Arbeitsfeldes 
• Interessante Möglichkeiten der Kompetenzentwicklung 
• Ein attraktives Gehalt in Form einer Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der AVR-Caritas 
• Zuschuss für den ÖPNV in Form eines Jobticktes bzw. Arbeitgeberzuschuss zum Deutschland-Ticket 
• Vergünstigte Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio in Büronähe 
• Sozialleistungen eines kirchlichen Trägers (Zusatzversorgung etc.) 
• Fort- und Weiterbildungen 

 

Das kannst du bei uns lernen und dich so ins Team einbringen: 

• Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen entwickeln, vorbereiten, durchführen und kontrollieren 
• Projekte & Veranstaltungen organisieren und betreuen 
• Aufgaben im Rechnungs- und Finanzwesen sowie im Controlling wahrnehmen 

 

Das bringst Du mit: 

• Hohe Teamfähigkeit, Lernwille, Engagement, Selbstständigkeit 
• Mindestens einen guten Abschluss der Mittleren Reife oder höherwertiger Abschluss (Fachabitur, Abitur) 
• Gute textverarbeitende PC-Kenntnisse 
• Verantwortungsbewusstsein und Identifikation mit den Zielen eines christlichen Trägers der Hospizbewegung 

 
Wenn Du neugierig geworden bist und gerne einmal bei uns „reinschnuppern“ möchtest, kannst Du auch ein Praktikum bei uns absolvieren.  
 
Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen sendest du bitte (in einer PDF zusammengefasst) ausschließlich per E-Mail an folgende Adresse: 
bewerbung@stjakobushospiz.de. 
 
Bei Rückfragen wende dich gerne an unseren Kollegen Herr Patrick Wiemers, Leiter Unternehmenskommunikation,  
E-Mail: patrick.wiemers@stjakobushospiz.de, Telefon: 0681/92700-47 
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